Harmonogram czynnoS$ci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postgpowaniu
uzupehiajacym do publicznych prowadzonych przez Gming¢ Krasnystaw.

Rodzaj czynnoSci Postegpowanie = Postepowanie
rekrutacyjne uzupehiajace

Z1ozenie wniosku o przyjecie do Od 1 do 31 Od 16 do 17

' przedszkola , innej formy wychowania marca 2016r. sierpnia 2016r.
przedszkolnego, oddziatu przedszkolnego

wraz z dokumentami potwierdzajacymi

spelianie przez kandydata warunkow lub

kryteriéw branych pod uwage w

postepowaniu rekrutacyjnym

Weryfikacja przez komisje rekrutacyjna Od1do6 Od 18 do 19
wnioskow o przyjecie do danej jednostki kwietnia 2016r.  sierpnia 2016r.
wychowania przedszkolnego przedszkola i

dokumentéw potwierdzajacych spetnianie

przez kandydata warunkow lub kryteriow

. branych pod uwage w postepowaniu

rekrutacyjnym, w tym dokonanie przez

przewodniczacego komisji rekrutacyjnej

czynnosci, o ktérych mowa w art. 20t ust. 7

| ustawy’

| Podanie do publicznej wiadomosci przez 11 kwietnia 22 sierpnia
komisje rekrutacyjna listy kandydatow 2016r. 2016r.
zakwalifikowanych i kandydatéw
niezakwalifikowanych

Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli Od11do18 Do 24 sierpnia

przyjecia w postaci pisemnego kwietnia 2016 r 2016 .
o$wiadczenia

Podanie do publicznej wiadomosci przez 22 kwietnia 26 sierpnia
komisje rekrutacyjna listy kandydatow 2016r. 2016r.

przyjetych i kandydatow nieprzyjetych

1Przewodniczqcy komisji rekrutacyjnej moze zqdaé dokumentéw potwierdzajqcych okolicznosci zawarte w
oswiadczeniach, o ktorych mowa w ust. 2, w terminie wyznaczonym przez przewodniczqcego, lub moze
zwroci¢ sie do wdjta (burmistrza, prezydenta miasta) wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania
kandydata o potwierdzenie tych okolicznosci. Wdjt (burmistrz, prezydent miasta) potwierdza te okolicznosci
w terminie 14 dni.



